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1. Информационно-издательский центр (далее ИИЦ) является
структурным подразделением университета, которое ос}lшествляет

библиотечно-информационное и редакционно-издательское обеспе,tеt"tt,lе

образовательного, воспитательного и научно-исследовательского процессов, iI

также является центром деятельности по вьтполI{ел{ию т,ребований систеN,lы

менеджмента качества.
2. Структура и штат ИИЦутверждаются приказом ректора универсI4тета в

соответствии с условиями и особенностями деятельности университета. При
необходимости приказом ректора университета в структуру и штат ИИЦ моГут
вноситься изменения.

З, В структуру ИИЦ входит научная медицинская библио"гека.

редакционно-издательский отдел, отдел электронных инфорь,rаL{ионl{ьLi

ресурсов и системы менеджмента качества (далее - CN4K).
4. Щеятельность научной медицинской библиотеки реглаN,Iентi.]рyс'тся

Положением о научной медицинской библиотеке, гIоJlо/\ениями об отдел:lх
библиотеки и правилами пользования.

5. Щеятельность редакционно-издательского отдела, отдела электронFIых
информационных ресурсов и CN4K регламентируется поJlожениями об от,целах,

6. ИИЦ находится в непосредстве}iноNl tloдlItIt{etI1.111 rlpopcKl()pi-l Il[)

учебной работе, который осуществляет общую координаlцию и конl,роль

деятелъности.
1. Координацию и контроль деятельности ИИLJ по вопросам

информационного обеспечения научного процесса осушествпяет проректор по
научной работе.

8. Руководство ИИL\ осушествляет начаJ]ьник, ксlторыti ос},IIlес,l'RляеТ

руководство всеми структурными подразделенияN4и цен,гра. f]o.rtiKHclcl нЬ]е

обязанности, полномочия и ответственность начальника ИИIl определяются еГО

должностной инструкцией.
9. Начальник ИИI_{ назначается и освобождается от должности приказом
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ректора университета,
10. ИИЦ в своей деятельности руководствуется:
настоящим положением;
документами, регламентируюшими деятельность отделов ИИЦ;
нормативными правовыми актами Республики Беларусь по вопросаN,l

информационной и биб лиотечной деятельности ;

норматиВныNlИ г]равовыN,lИ актами Республики Беларусь 1lо Borlpoc.IN,l

издательской и полиграфической деятелъности;
Уставом университета;
правилами внутреннего трудового распорядка,
приказами и распоряжениями ректора университета;
документами системы менеджмента качества (СN4К) универсиТеТа,
документами системы управления охраной труда (суот) университета.
1 1. Нормативно-технологическая документация составляе'l, ся В

подразделениях ИИЦи утверждается ректором уни верситета,
12. Расходы на содержание ИИЦ предусматриваются t] смеl'е расхОДОВ

университета.
1 3. Руководство университета обеспечивает ИИЦ rlеобходиМЫi\,1И

благоустроенными служебными и рабочими гlомешениями в соответствии с

действующими нормами, компьютерной, копировально-множительной L1

электронно-вычислительной техни кой, пол и графич ес к и м оборудоваН И еМ,

14, В своей деятельности ИИIJ следует Политике универсtlтеl,э в об,tзсrtt

качества, направленной на обеспечение высокой конкурентоспоссlбНОС'l'И

университета на рынке образовательных услуг, создание современной систешцЫ

образования, ориентированной на внедрение инновационных МеТОДОВ И

технологий обучения.
15. В своей деятельности ИИ|J следует Политliке уiiиверситета в об-п;tСТl't

охраны труда, направленной на создание на рабочих \,1естах бе:зоtlilсгtг,Iх

условий труда.

2 ОСНОВНЫЕ ЗАДЛЧИ

l6. Повышение степени готовности к шlrфровой траr-rсфорN,I.'tцИJ"I

университета, обеспечиваюшей развитие инфоршлацио}tIlо-коN,{\,1у,никall{ионitЬ{х

технологий, направленных на повышение KaчecTBa образоватсльных )'слуt' В

целях подготовки высококвалифицированных специалистов медицинскоГо
профиля.

|]. I_{ентрализованное управление библиотечно-информациоFIными.

редакционно-издательскими процессами в университете.
1 В. Орган изащия эффективно го фун кцион ирован и я систе]\4 bI м е н едN(\4 ента

качества (CN,4K) в университете.
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19. Аккумулирование поступаемых и создаваемых университетоNI
потоков информации для реализации учебных и научных целей.

20. Обеспечение качественного информационного обслухtивания
студентов, магистрантов, клинических ординаторов, аспирантов, ППС и других
сотрудников университета, слушателей подготовительного отделения (ПО),
слушателей факультета повышения квалификации и переподготовки (ФПКиП),
медицинских работников практического здравоохранения г.Гомtеля и
Гомельского региона.

21, обеспечение единого управления процессами обработки] ана.lIиза и
передачи различным категориям пользователейдифференцированной

традиционных печатных и электронных информационных ресурсов для ведения
результативной образовательной и научной деятельности.

22, ФормированL]е электронг{ых информационIIых ба:з данных
собственной генерации и обеспечение доступа к ним,

2.З, Обеспе.tение доступа к мировым базам данньiх и друl,иNl
информационным ресурсам через глобальную сеть Интернет.

24, Осуществление наукометрической деятельности, направленной на
ПоВыШеНие публикационноЙ активности и уровня академического письNIа

ученых университета.
25. Популяризация деятельности университета в

информационном пространстве путем реализации возможностей
сайта университета (сайт ИИIf, Репозиторий, сайт журнала) и
научных социальных сетях.

26. Участие в мероприятиях, направленных на гtовышение позиций
университета в международных научных рейтингах.

21, Информационг{о-N4етодическое обеспе.tение действуюшей в

университе,ге системы менеджмента качества (смк) и контроль за
соблюдением требований.

2в. осуrчествление редакционно-издательской деятельности.
29. КООРДинаЦИЯ работы университета llo выпуску учебных, научнь]х,

СПРаВОЧНЫХ И других видов изданий для обеспечения образовательного
процесса и научно-исследовательской деятельности,

30. Редакционно-издательская подготовка и выltуск научно-
практического журнала университета <проблемы экологии и здоровья).

31. N4аркетИнговаЯ деятельНостЬ по реализации всей издаваеп,той
печатной продукции.

з2. оказание платных информационных и полиграсрических yслуг.
З3. Продвижение бренда университета.
З4. СОДействие развитию информационной осведомленности всех

категорий пользователей об услугах центра.
З5. ИЗУЧенИе оПыта работы других учреждений высшего образования.
З6. СОСтавление всех форпл плановой и отчетной документации,

организачия работы ИИI] в соответствии с планами.
37. ОСУществление учета и обеспечение сохранности оборудования ИИЦ,

мировоN{
поддоменов
аккаунтов в
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ЗВ. Повышение квалификации сотрудников ИИЦ, участие в cijc],e]\{e

непрерывного профес с ионального образов ания,

3 прлвА
З9. ИИЦ имеет право:
самостоятельно определять содержание, направ.rIения и KorIKl)eTHble

формы деятелъности в соответствии с основными l{елями и задаLiilN,lи

университета;
вносить предложения по структуре и штатному расписанию ИИЦ;
самостоятельно разрабатывать документы, регламентирующие

деятельность ИИIf;
представлять университет по поручению ректора на мехiдународных,

республиканских, межвузовских научно-практических конференциях и
семинарах по вопросам информационно-библиотечной и издательской
деятельности, внедрения новых информационных технологий;

знакомиться с учебными планами, программами и тематикой на,yчно-
исследовательских работ университета, получать от cTpyKTy]]FIbIx
подразделений материалы и сведения, необходимые для работы ИИIJ.

5 ВЗЛИVIООТНОШЕНИЯ. СВЯЗИ

40 . ИИЦ осуrцествляет взаимодействи е :

с кафедрами, структурными подразделения]чlи ytlllBepcиl,el,a гIо вопроса\l
информационного обеспечения образовательного процесса и наyljI{о-
L]сследовательскоЙ работы университета, по вопросам издательскоЙ
Деятельности, по вопросам информационно-методического обеспечения
действующей в университете системы менеджмента качества;

с иЗдательскими, книготорговыми и коммерческими полиграфическl,{]\4и
организациями по вопросам редакционной, полиграфическоr"л и \,1аркетl.tгlговой
деятельности;

с учреждениями высшего образования, библиотеками и
информационными центрами по вопросам информационной деятельности
ииIJ,

Начальник ИИЩ Е.В.Гарельская
р,/ ГЦ 2022
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Начальн ик оIдела кадров

ОТ:А,]f ДКупьвинская
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